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Ruszyt nabér wnioskéw do 8. edycji konkursu "Matopolska Nagroda Rynku Pracy 2024". Instytucje,
organizacje gospodarcze, przedsiebiorcy oraz osoby indywidualne zgtaszaja kandydatéw do 31
pazdziernika.

Matopolska Nagroda Rynku Pracy zostanie przyznana pracodawcom majgcym siedzibe

w Matopolsce oraz firmom prowadzgcym dziatalno$¢ na terenie wojewddztwa matopolskiego.
Podsumowanie oraz przyznanie nagrdd laureatom zaplanowano na 5 grudnia 2024 roku.
Organizatorami konkursu sg Wojewdédzki Urzad Pracy w Krakowie i Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Krakowie - instytucje Wojewddztwa Matopolskiego.

»Matopolska od zawsze stawia na innowacyjnosc i rozwdj przedsiebiorczosci. Poprzez
wspieranie inicjatyw, dostep do nowoczesnej infrastruktury oraz liczne programy
szkoleniowe, w tym realizowane przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie,
wojewddztwo tworzy sprzyjajace warunki dla rozwoju firm. Zaréwno juz istniejacych,
jak i nowych przedsiebiorstw. Matopolska wspiera tworzenie ekosystemu, w ktorym
innowacyjne pomysty przeksztatcane sa w dynamicznie rozwijajace sie firmy,
przyczyniajac sie tym samym do wzrostu gospodarczego i spotecznego naszego
regionu”

- wyjasnia marszatek tukasz Smobtka.

Kategorie
Przedsiebiorcy zostang nagrodzeni w dwdch kategoriach:
Matopolski Pracodawca Wspierajacy Rozwoj Pracownikéw

Dla pracodawcy, ktéry inwestuje w rozwéj zawodowy pracownikéw i wspiera ich w podnoszeniu
kwalifikacji. Zapewnia stabilnos¢ zatrudnienia oraz wywigzuje sie ze swoich zobowigzan wobec
pracownikdéw. Stosuje rozwigzania, sprzyjajace zarzgdzaniu wiekiem w firmie oraz adaptacji
nowych pracownikéw w miejscu pracy.

»Inwestowanie w pracownika i okazywanie mu szacunku jest kluczem do
diugotrwatego sukcesu kazdej organizacji. Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,
realizujac projekty takie jak ,,Matopolski Pociag do Kariery", czy ,,Pracownicy -
najlepsza inwestycja dla firmy", wspiera rozwoj zawodowy i dostosowanie
umiejetnosci pracownikow do dynamicznie zmieniajacego sie rynku pracy. Dzieki
decyzjom Zarzadu Wojewoédztwa Matopolskiego, ktory z wyprzedzeniem przewidziat
przyszte potrzeby i trendy, nasz region staje sie miejscem, gdzie warto inwestowacd
w kapitat ludzki, budujac tym samym stabilna i nowoczesna gospodarke”

- podkresla Iwona Gibas z zarzadu wojewédztwa.

Matopolski Pracodawca Przyjazny Rodzinie

Dla pracodawcy, ktéry wykraczajac poza obowigzki uregulowane w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa pracy, stosuje réwniez inne rozwigzania majgce na celu
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wsparcie pracownikéw w godzeniu zycia zawodowego z rodzinnym, a takze wprowadza
rozwigzania zwigzane z wystgpieniem szczegélnych okolicznosci dotyczacych charakteru
wykonywanej pracy, badZ zdarzeniami zewnetrznymi.

Oceny zgtoszonych kandydatur dokona kapituta konkursowa, ztozona z reprezentantéw ZWM
oraz instytucji z obszaru gospodarki, rynku pracy, edukacji i polityki spotecznej.

Do Matopolskiej Nagrody Rynku Pracy nie moga zosta¢ zgtoszone podmioty, ktére we
wczesniejszych edycjach zostaty laureatami.

Whnioski o przyznanie nagrody w kategorii Matopolski Pracodawca Wspierajgcy Rozwdj
Pracownikéw nalezy sktadac osobiscie, listownie lub mailowo w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Krakowie, natomiast w kategorii Matopolski Pracodawca Przyjazny Rodzinie - w Regionalnym
Osrodku Polityki Spotecznej w Krakowie. Szczegdétowe informacje znajdujag sie w regulaminie
konkursu.

"Mikro Firma za rogiem 2024"

Celem tej nagrody jest wyréznienie mikroprzedsiebiorstw, odgrywajgcych wazng role wsréd
lokalnej spotecznosci i cieszacych sie uznaniem klientéw.

Do udziatu w konkursie mozna zgtaszac przedsiebiorcow:

¢ zatrudniajgcych mniej niz 10 pracownikdéw,

¢ posiadajgcych siedzibe lub miejsce prowadzenia dziatalnosci w Matopolsce,

e charakteryzujgcych sie marka, produktem lub ustuga pod wzgledem jakosci
wyrdzniajaca sie na rynku w ocenie klientéw,

¢ realizowane przez nich przedsiewziecia winny cieszy¢ sie powszechnym uznaniem, nie
budzi¢ kontrowers;ji i by¢ zgodne z powszechnienie przyjetymi normami spotecznymi.

Zgtoszenia kandydatéw majg charakter otwarty - moga by¢ dokonywane przez kazdg
petnoletnig osobe po uzyskaniu zgody zgtaszanego przedsiebiorcy. Zgtoszenie kandydatury
nastepuje wytgcznie poprzez formularz, stanowigcy zatgcznik do regulaminu.

Formularz zgtoszeniowy nalezy przesta¢ na adres: promocja@wup-krakow.pl w tytule
wiadomosci wpisujgc: "Mikro Firma za rogiem 2024" lub listownie na adres: Wojewédzki Urzad
Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw, dopisujac na kopercie - "Mikro Firma za
rogiem 2024".

Do wniosku nalezy dotgczy¢ wypetnione i podpisane oswiadczenie kandydata, stanowiagce
zatgcznik nr 2 do regulaminu plebiscytu, oswiadczenie osoby zgtaszajgcej, stanowigcej zatgcznik
nr 3 regulaminu plebiscytu. Osoby sktadajgce wnioski listownie, zobowigzane sg do przestania
skanéw dokumentéw mailem na adres: promocja@wup-krakow.pl z podaniem informacji

o kandydacie.

Zachecamy do uczestnictwa. Formularze wnioskéw i regulaminy konkurséw zostaty
opublikowane w serwisie internetowym Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie:
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https://wupkrakow.praca.gov.pl/-/24760955-malopolska-nagroda-rynku-pracy-2024
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