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Cztowiek, technologia i przysztosc¢ gospodarki. Najwazniejsze tematy ASPIRE
2026

2026-09-25

Sztuczna inteligencja, przysztos¢ rynku pracy, rozwéj kompetencji oraz konkurencyjnos¢ Krakowa i regionu
znalazty sie w centrum dyskusji podczas konferencji ASPIRE 2026. Wydarzenie zgromadzito przedstawicieli
sektora nowoczesnych ustug biznesowych i technologicznych, srodowiska akademickiego, administracji
publicznej oraz partnerow tworzacych krakowski ekosystem gospodarczy. Motyw przewodni ,,Man vs
Machine” stat sie punktem wyjscia do rozmowy o tym, jak wykorzysta¢ potencjat nowych technologii, nie
tracac z pola widzenia roli cztowieka i wspoétpracy.

Krakdw i jego przewagi w zmieniajacym sie swiecie

Konferencje otworzyta dyskusja poswiecona miejscu Krakowa na mapie globalnej gospodarki oraz
znaczeniu sektora nowoczesnych ustug dla rozwoju miasta. Jednym z pytah postawionych podczas
sesji inauguracyjnej byto: jak wygladatby Krakéw bez obecnosci branzy technologicznej i sektora ustug
biznesowych? Analizowano wptyw tych sektoréw na rozwdj gospodarczy, rynek pracy,
umiedzynarodowienie miasta oraz jego pozycje inwestycyjna.

W programie wydarzenia wielokrotnie powracat temat przewag konkurencyjnych Krakowa. Obok
infrastruktury i doswiadczenia biznesowego wskazywano na znaczenie kapitatu ludzkiego, zaplecza
akademickiego, kompetencji rozwijanych przez lata w miedzynarodowym Srodowisku oraz zdolnosci
do wspodtpracy pomiedzy réoznymi srodowiskami. Konferencja podkreslata, ze w Swiecie powszechnie
dostepnych technologii to wtasnie wiedza, doswiadczenie i relacje stajg sie czynnikami, ktérych nie
mozna tatwo skopiowac.

Cztowiek i technologia

Program konferencji koncentrowat sie na relacjach miedzy cztowiekiem a technologia. Tematom tym
poswiecono zaréwno sesje plenarne, jak i liczne dyskusje eksperckie dotyczgce automatyzacji, Al,
cyberbezpieczehstwa oraz odpowiedzialnego wdrazania nowych rozwigzan.

Uzupetnieniem debat byta interaktywna tablica, na ktdérej uczestnicy mogli zostawia¢ odpowiedzi na
pytania o nadzieje i obawy zwigzane z rozwojem sztucznej inteligencji w Krakowie. Inicjatywa
pokazywata réznorodnos¢ perspektyw obecnych podczas wydarzenia oraz zachecata do wigczenia sie
w dyskusije.

Kompetencje przysztosci

Zmiany zachodzgce na rynku pracy byty kolejnym istotnym watkiem rozméw. W centrum uwagi
znalazty sie zagadnienia zwigzane z podnoszeniem kwalifikacji, zdobywaniem nowych kompetencji i
przygotowaniem organizacji do funkcjonowania w warunkach dynamicznych zmian technologicznych.

Nie zabrakto réwniez rozmowy o relacjach pomiedzy biznesem a srodowiskiem akademickim. Jedna z
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sesji poswiecona byta roli uczelni wykraczajacej poza tradycyjnie rozumiane przygotowanie kadr dla
rynku pracy. Punktem wyjscia stato sie pytanie, w jaki sposdéb wspdtpraca nauki i biznesu moze
wspierac rozwoj innowacji, badan, nowych kompetencji oraz przedsiewzie¢ o potencjale
wdrozeniowym. Rozmowa dotyczyta takze budowania dtugofalowych partnerstw, ktére odpowiadaja
na potrzeby zmieniajacej sie gospodarki

Od miasta do regionu

Jednym z gtéwnych tematdéw drugiego dnia konferencji byta wspétpraca regionalna. Sesja plenarna
poswiecona zostata pytaniu czy wobec wyzwan demograficznych i rosngcej konkurencji o inwestycje
nalezy patrze¢ na rozwdéj gospodarczy przez pryzmat pojedynczych miast czy catego regionu.
Dyskusja obejmowata potencjat wspétpracy osrodkéw potozonych wzdtuz korytarza A4 oraz
mozliwosci budowania silniejszych powigzah gospodarczych, edukacyjnych i infrastrukturalnych.

Temat ten rozwinieto réwniez podczas paneli z udziatem przedstawicieli miast. Rozmowy dotyczyty
m.in. pozyskiwania talentéw, wspoétpracy z uczelniami oraz specjalizacji rozwijanych przez
poszczegodlne osrodki. Obok naturalnej konkurencji o inwestoréw, mieszkancéw i pracownikéw
wybrzmiata takze potrzeba dialogu oraz poszukiwania obszaréw, w ktérych miasta mogg wspdlnie
odpowiada¢ na wyzwania zwigzane z rozwojem gospodarczym. W tym kontekscie zwrdcono uwage, ze
potencjat regionu nie powinien wynikac¢ z sumy talentéw, inwestycji czy zasobdw poszczegdlnych
miast, ale z umiejetnosci wspétpracy oraz wykorzystywania ich zréznicowanych kompetencji i
specjalizacji.

Inwestycje, innowacje i przysztos¢ sektora

W programie ASPIRE 2026 znalazty sie réwniez sesje poswiecone atrakcyjnosci inwestycyjnej
Krakowa, rozwojowi centréw ustug biznesowych i technologicznych oraz zmianom zachodzgcym w
globalnej gospodarce. Uczestnicy analizowali czynniki wptywajace na decyzje inwestoréw, znaczenie
wysokiej jakosci kompetencji oraz kierunki rozwoju nowoczesnych ustug biznesowych.

Osobne miejsce zajety prezentacje pokazujgce wykorzystanie sztucznej inteligencji w praktyce, od
automatyzacji procesdéw i cyberbezpieczehstwa po projekty realizowane przez firmy rozwijajgce
dziatalno$¢ w Krakowie. Program konferencji pokazat, ze nowe technologie stajg sie elementem
codziennego funkcjonowania organizacji, a ich skuteczne wykorzystanie wymaga potgczenia wiedzy
technologicznej, doswiadczenia biznesowego i kompetencji pracownikow.

Spotecznosdé jako element rozwoju

Konferencja ASPIRE 2026 pokazata, ze dyskusja o sztucznej inteligencji wykracza poza technologie.
Hasto ,,Man vs Machine” stato sie zaproszeniem do refleksji nad relacja cztowieka i technologii niz
préba przeciwstawiania ich sobie. Zrédtem przewagi pozostaje bowiem nie sama technologia, lecz
sposbb, w jaki potrafimy jg wykorzystac.

W wielu dyskusjach powracato pytanie o to, jaka role chcg odegrac¢ w tych procesach
przedsiebiorstwa, uczelnie, samorzady i spotecznosci. Rozwéj kompetencji, wspétpraca
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miedzysektorowa oraz budowanie relacji pomiedzy miastami i regionami byty przedstawiane jako
elementy, ktére moga pomac nie tylko reagowac na zmiany, ale takze aktywnie je wspoéttworzyd.



