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Grodzki Urząd Pracy w Krakowie opublikował najnowszą edycję raportu „Krakowskie Obserwatorium Rynku
Pracy”, który od teraz będzie ukazywał się w nowej, miesięcznej formule oraz odświeżonej szacie graficznej.
Publikacja co miesiąc będzie prezentować najważniejsze dane i trendy dotyczące lokalnego rynku pracy.

Dane za styczeń 2026 roku wskazują na typowe dla początku roku sezonowe zmiany. Na koniec
miesiąca w rejestrach urzędu figurowało 13,6 tys. osób bezrobotnych, a stopa bezrobocia wyniosła
2,6 proc., pozostając wyraźnie niższą niż średnia dla Małopolski i kraju. Krakowski rynek pracy nadal
należy do najbardziej stabilnych w Polsce.

– Początek roku tradycyjnie należy do trudniejszych okresów na rynku pracy. Zakończenie prac
sezonowych oraz mniejsza liczba ofert zatrudnienia sprzyjają wzrostowi liczby rejestracji w urzędzie
pracy. Obok tych sezonowych zjawisk widoczne są także głębsze procesy zmian zachodzących w
przedsiębiorstwach. Mimo tych wyzwań rynek pracy w Krakowie pozostaje atrakcyjny i relatywnie
stabilny – podkreśla Adam Biernat, dyrektor Grodzkiego Urzędu Pracy w Krakowie.

Miasto utrzymuje silną pozycję gospodarczą – liczba pracujących sięga niemal 529 tys. osób i
pozostaje wyższa niż rok wcześniej. Wzrost odnotowano przede wszystkim w sektorze informacji i
komunikacji, edukacji oraz ochrony zdrowia. Nadal rosną również wynagrodzenia – mediana płac w
Krakowie osiągnęła poziom 8597 zł, co jest jednym z najwyższych wyników w Polsce.

Z danych wynika, że pracodawcy wciąż chętnie korzystają z pracy cudzoziemców. W styczniu
wystawiono ponad 5,2 tys. dokumentów legalizujących zatrudnienie obcokrajowców. Nadal przybywa
również firm – liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w Krakowie wzrosła do ponad 194
tys.

Eksperci wskazują, że w najbliższych miesiącach kluczowe będzie wspieranie


