=“= Magiczny

=|“ Krakdéw

Rekordowo niskie bezrobocie w Krakowie

2023-08-03

Grodzki Urzad Pracy w Krakowie opublikowat kolejna edycje ,Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy”,
wedtug niego stopa bezrobocia w czerwcu 2023 r. wyniosta 2 proc.

W najnowszym wydaniu opracowania pn. ,Krakowskie Obserwatorium Rynku Pracy” zawarto
szczegodtowe informacje zwigzane z wakacyjng sytuacjg na rynku pracy. Zwrécono szczegdlng uwage
na dane zwigzane z pracami sezonowymi, ktérych podejmujg sie czesto mtode osoby bez
wczesniejszego doswiadczenia zawodowego, jednakze najciekawszym zjawiskiem jest zaobserwowana
rekordowo niska stopa bezrobocia w Krakowie.

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze w czerwcu br. stopa bezrobocia w Krakowie osiggneta poziom 2
proc., Co oznacza hajnizsze bezrobocie w ciggu ostatnich dekad. Na koniec czerwca w Grodzkim
Urzedzie Pracy w Krakowie zarejestrowanych byto 10766 bezrobotnych. To 0 1212 oséb mniej niz na
koniec | kwartatu, co oznacza spadek liczby bezrobotnych o 10,1 proc.

- Obecny niski poziom stopy bezrobocia w Krakowie to efekt wieloletnich dziatan, ktére realizujemy.
Pomimo ciezkich ostatnich lat, na ktére wptynety pandemia Covid-19, konflikt zbrojny wywotany przez
Rosje oraz galopujaca inflacja, lokalny rynek pracy oferuje relatywnie stabilne warunki zatrudnienia
zaréwno dla pracujacych jak i pracodawcéw. Dziatania Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
regularnie wspierajg rozwdj kompetencji kandydatéw do pracy poprzez réznorodne formy wsparcia od
stazy i szkolen po dotacje na otwarcie wtasnego biznesu, a dla pracodawcéw dofinansowania w
ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego - podkresla Marek Cebulak, dyrektor Grodzkiego Urzedu
Pracy w Krakowie.

W publikacji zauwazono takze tendencje zwigzang ze znacznym wzrostem zainteresowania
krakowskich pracodawcéw pracownikami z Ukrainy. W czerwcu 2023 roku liczba wolnych miejsc
pracy, zgtoszonych do GUP, utrzymywata sie na zblizonym poziomie do tego samego miesigca w roku
poprzednim. Sposréd 2128 ofert pracy, az 1953 (czyli okoto 91,8 proc.) to oferty ztozone w ramach
procedury uzyskania informacji starosty oraz oferty pracy sezonowej w ramach procedury zezwolenia
na prace sezonowa (a wiec tgczacych sie z zatrudnianiem cudzoziemcoéw). To zdecydowanie wskazuje
na istniejgce wsrdd pracodawcéw ciggte zapotrzebowanie na pracownikéw spoza naszego kraju,
stanowigcych wzmocnienie kadr przedsiebiorstw dziatajgcych w Krakowie.

- Zdecydowanym utatwieniem dla pracodawcéw jest wprowadzenie formy powiadamiania o
powierzeniu pracy obywatelowi Ukrainy. Owa uproszczona i nieodptatna procedura zostata wdrozona
w ramach specustawy, przyjetej w zwigzku z napascig Rosji na Ukraine. To z kolei mogto sktonic
krakowskich pracodawcéw do skorzystania z tej mozliwosci zaspokojenia brakéw kadrowych, bowiem
wystarczajgce jest poinformowanie naszego urzedu o zatrudnieniu obywatela Ukrainy. Juz w czerwcu
2022 roku Grodzki Urzad Pracy w Krakowie otrzymat powiadomienie o 1875 pracownikach z Ukrainy,
ktérzy podjeli prace na mocy nowych przepiséw. Dla poréwnania w analogicznym miesigcu roku
biezgcego, liczba ta wzrosta juz do 2377 o0sdb, tj. az o prawie 27%, co moze wskazywac na dalszy
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trend wzrostowy - podkresla Dyrektor Marek Cebulak i zacheca do zapoznania sie z nowym wydaniem
Krakowskiego Obserwatorium Rynku Pracy.

Wiecej informacji na_stronie internetowej Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, a petna wersja
publikacji dostepna jest tutaj.


https://gupkrakow.praca.gov.pl/-/21550771-rekordowo-niskie-bezrobocie-w-krakowie-
https://gupkrakow.praca.gov.pl/documents/14665609/aead8666-a509-4b65-8565-c07f6369e785

