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Bezptatny e-book pt. ,Pobudz innowacyjnos¢ w organizacji!” - dowiedz sie,
jak wykorzystac design thinking w rozwoju kultury organizacyjnej

2022-07-05

W ramach Sieci Firm Przysztosci Polski Fundusz Rozwoju wydat bezptatna publikacje, ktéra jest
przewodnikiem po metodologii design thinking, stuzacej projektowaniu innowacyjnych produktéw lub ustug.

E-book pt. ,,PobudzZ innowacyjnos¢ w organizacji!”, jest zbiorem najlepszych praktyk i wiedzy
ekspertow, ktérzy dzielg sie swoim wieloletnim doswiadczeniem w procesach kreatywnych i
innowacyjnych.

Publikacja dostarcza odpowiedzi na kluczowe pytania, ktére czesto determinujg sukces organizacji:

e Czym jest kultura organizacji oparta na innowacyjnosci i dlaczego warto o nig zabiegac?
* Jak budowa¢ atmosfere w organizacji, ktéra sprzyja innowacjom?

e Jak ré6znorodnos¢ zespotéw wptywa na poziom innowacyjnosci firmy?

* Jakie sg narzedzia wspierajgce innowacyjnos¢ organizacji?

W zwigzku z tym zachecamy do udostepnienia informacji o publikacji w Pahstwa kanatach mediéw
spotecznosciowych oraz na stronie, by pomdc w dotarciu do firm oraz zainteresowanych tematyka
design thinking.

W zatgczniku znajduje sie plansza graficzna.

Link do pobrania publikacji: https://www.interankiety.pl/f/|[DZe5bBW

Wiecej:
https://mediapfr.prowly.com/189507-jak-wykorzystac-design-thinking-w-rozwoju-kultury-organizacyjne
j-e-book-pobudz-innowacyjnosc-w-organizacji
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